Anexa 8
FIŞA DE VERIFICARE A CRITERIILOR DE SELECŢIE



Măsura 1/6B «Dezvoltarea infrastructurii sociale»

I. INFORMAŢII GENERALE CU PRIVIRE LA SOLICITANT ŞI LA PROIECT

	Numărul de înregistrare al Cererii de Finanţare* (CF):
......................................................................................
Denumire solicitant:_____________________________________________________
Titlu proiect: ___________________________________________________________
Data lansării apelului de selecție de către GAL: ________________________________
Data înregistrării proiectului la GAL: _________________________________________
Data depunerii proiectului de către GAL la SLIN-OJFIR: ___________________________
Obiectivul proiectului: _____________________________________________________
Amplasare proiect (localitate):_______________________________________________
Statut juridic solicitant:_____________________________________________________
Date personale reprezentant legal
Nume: _______________________________Prenume:____________________________
Funcţie reprezentant legal:___________________________________________________


II. VERIFICAREA CRITERIILOR DE SELECŢIE


	Nr. crt.
	Criterii de selecție
	Punctaj conform Ghidului solicitantului
	Punctaj GAL
	Documente verificate

	1
	Principiul oferirii de servicii sociale pentru un număr cât mai mare de persoane:
	proiecte ce vizează un grup țintă de minim 60 persoane
	30 puncte
	
	

	
	
	proiecte ce vizează un grup țintă de minim 40 persoane
	20 puncte
	
	

	
	
	proiecte ce vizează un grup țintă de minim 20 persoane
	10 puncte
	
	

	2
	Principiul operațiunilor integrate
	proiecte care prevăd asigurarea unui număr de minim 3 servicii sociale
	20 puncte
	
	

	
	
	proiecte care prevăd asigurarea unui număr de minim 2 servicii sociale
	10 puncte
	
	

	3
	Principiul aplicării în parteneriat
	pentru solicitanții care aplică în parteneriat cu un furnizor de servicii sociale
	20 puncte
	
	

	
	
	solicitanții care aplică în parteneriat cu un ONG care desfășoară activități relevante pentru proiect
	10 puncte
	
	

	4
	Principiul accelerării implementării
	perioada de implementare a proiectului este mai mică de 12 luni
	20 puncte
	
	

	
	
	perioada de implementare a proiectului este cuprinsă între 12 și 18 luni
	10 puncte
	
	

	5
	Principiul creării de noi locuri de muncă
	proiecte care generează minim un loc de muncă
	10 puncte
	
	

	TOTAL
	
	



Notă:
 Scorul total al criteriilor de selecţie stabilit de GAL:	------ puncte

Observaţiile GAL: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




Aprobat de: Președinte GAL
Nume/Prenume ……………………
Semnătura şi ştampila   	
DATA………..

Avizat/Verificat: Manager proiect GAL
Nume/Prenume …………………… 
Semnătura		
DATA………..

Verificat de: Expert 2  GAL
Nume/Prenume …………………… 
Semnătura		
DATA………..

Întocmit de: Expert 1 GAL
Nume/Prenume …………………… 
Semnătura		
DATA………..





III. METODOLOGIE DE VERIFICARE A CRITERIILOR DE SELECŢIE

CS 1 Principiul oferirii de servicii sociale pentru un număr cât mai mare de persoane
– se acorda punctaj de 30 pct. pentru proiecte ce vizează un grup țintă de minim 60 persoane
– se acorda punctaj de 20 pct. pentru proiecte ce vizează un grup țintă de minim 40 persoane
– se acorda punctaj de 10 pct. pentru proiecte ce vizează un grup țintă de minim 20 persoane

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Studiu de Fezabilitate/DALI
Hotărârea Consiliului Local / HotarareaAdunarii Generala în cazul ONG pentru implementarea proiectului
	Studiu de Fezabilitate-punctul 1.4.2./DALI-punctul 1.4.2.
Hotărârea Consiliului Local / HotarareaAdunarii Generala în cazul ONG pentru implementarea proiectului, cu referire la numărul de persoane din teritoriul GAL deservite de proiect.



CS 2Principiul operațiunilor integrate
- se acorda punctaj de 20 pct. pentru proiecte care prevăd asigurarea unui număr de minim 3 servicii sociale;
– se acorda punctaj de 10 pct. pentru proiecte ce prevăd asigurarea unui număr de minim 2 servicii sociale

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Studiul de fezabilitate/DALI
 Cererea de finantare
	Se verifica daca prin Studiul de fezabilitate/DALI ,Cererea de finantare se precizeaza numarul de servicii sociale care este prevazut a fi asigurat.



CS 3Principiul aplicării în parteneriat
– se acorda punctaj de 20 pct. pentru solicitanții care aplică în parteneriat cu un furnizor de servicii sociale
– se acorda punctaj de 10 pct. solicitanții care aplică în parteneriat cu un ONG care desfășoară activități relevante pentru proiect

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Contractul de parteneriat 

Certificatul de acreditare emis de MMJS al furnizorului de servicii sociale

Dovada existenței în teritoriul GAL al sediului/filialei/punct de lucru al furnizorului de servicii sociale

Actul de înființare și Statutul ONG-ului din care să reiasă activitățile relevante

	Se verifica contractul de parteneriat și documentele pentru partenerul furnizor de servicii sociale/partenerul ONG care desfășoară activități relevante.




CS 4 Principiul accelerării implementării
– se acorda punctaj de 20 pct. dacă perioada de implementare a proiectului este mai mică de 12 luni
– se acorda punctaj de 10 pct. dacă perioada de implementare a proiectului este între 12 și 18 luni

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Studiul de fezabilitate/DALI 
 Cererea de Finantare
	Studiu de Fezabilitate-punctul 5.4.d.
DALI- punctul 6.3.d.
Cerere de Finantare -Sectiunea D



CS 5 Principiul creării de noi locuri de muncă
– se acorda punctaj de 10 pct. proiecte care generează minim un loc de muncă

	DOCUMENTE PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR PREZENTATE

	Studiul de fezabilitate/DALI
	Studiul de fezabilitate-punctul 4.4.b.
DALI-punctul 5.5.b.




